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Terveydenhuollon oikeusturvakeskus, lounasravintolan kabinetti, 1. krs ja iso
neuvotteluhuone, 5. krs., Lintulahdenkatu 10, Helsinki

Markku Lehto, puheenjohtaja (x) Jaana Hallamaa, varapuheenjohtaja 0

Jasenet: Varajasenet:

Jyrki Pinomaa ()  Mirva Sandelin (x)
Mardy Lindqvist (x) Markku Lehto 0
Timo Keistinen ()  Harri Vertio 0
Leena Niinistd (x) Kari-Pekka Martimo (x)
Pirkko Lahti ()  Sirpa Peura 0
Helena Leino-Kilpi ()  Anna-Leena Brax (x)
Aira Pihlainen (x) Pdivi Rautava 0
Heikki Vuorela (x) Raimo Puustinen 0
Jaana Kaleva-Kerola () Kari Eskola 0
Irma Pahlman (X) Anna Méki-Petéja-Leinonen 0
Anne Niemi (x) Irma Telivuo 0
Raimo Sulkava (x) Minna Raivio (x)
Jyrki Jyrkama ()  Helka Urponen (x)
Paavo Juvonen (x) Jaakko Heiniméki 0
Hannaleena Heikkinen () Hakan Nordman 0
Tuula Haatainen (x) Anneli Kiljunen 0
Erkki Virtanen ()  Kirsi Ojansuu (x)
Sirpa Asko-Seljavaara ()  Eero Akaan-Penttila (x)

Heikki Ruskoaho, TUKIJA:n puheenjohtaja ()
Helena Kaaridinen, TUKIJA:n varapuheenjohtaja (X)

Nina Lindqvist, osastosihteeri (x)
Outi Konttinen, TUKIJA:n sihteeri (x)
Ritva Halila, paasihteeri (x)

1 Kokouksen avaus

Puheenjohtaja Markku Lehto avasi kokouksen.

2 TEO:n esittely

TEO:n vylijohtaja Jukka Mannistd toivotti ETENE:n tervetulleeksi TEO:on.
Apulaisjohtaja Tarja Holi kertoi sitten ETENE.lle TEO.n toiminnasta. Kokoukseen
osallistujille jaettiin tiivistelmét esityksesté.

Alustuksen jalkeen keskusteltiin yhteistyostd Kelan, Stakesin ja muiden laitosten
kanssa, l&&ninhallituksen kanssa tehtdvasta yhteisesta strategiasta, potilasvahinkojen
maarésta sekd TEO:n toiminnan vaikuttavuuden arvioinnista.
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3 Edellisen kokouksen poytakirja

Poytakirjan hyvédksyminen jatettiin seuraavaan kokoukseen. Paasihteeri toimittaa
poytakirjan sdhkoisen version neuvottelukunnalle. Paatettiin, ettd jatkossakin
kokouspoytéakirja ldhetetddn puheenjohtajan hyvaksymisen jalkeen sahkoisesti
ETENE:lle.

4 llmoitusasiat

e ETENE:n uusien Kkansanedustajajasenten nimityskirja jaettiin  kokoukseen
osallistujille.

e ETENE:n edellisen kesan seminaarijulkaisu "Tarve terveydenhuollossa — kuka tai
mika maarittdd” on painossa. Paasihteeri lahettdd julkaisun kesén alussa nykyisen
ja edellisen neuvottelukunnan jasenille.

e Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin hoitoeettinen neuvottelukunta on tehnyt
julkilausuman vanhustenhoidon etiikasta.

e Puheenjohtaja sekd TUKIJA:n ylitarkastaja Outi Konttinen osallistuivat Berliinissa
23.-25.5.2007 Euroopan neuvoston kansallisten  eettisten  komiteoiden
konferenssiin  COMETH:iin, komission kansallisten eettisten komiteoiden
kokoukseen (NEC Forum) sekd EGE:n edellisten kanssa yhteistydssa jarjestamaan
kokoukseen. Kokousraportti lahetetddn l&hiaikoina séhkopostissa ETENE:Ile.
Kokouksissa kasiteltiin mm. eettisten neuvottelukuntien roolia demokraattisissa
yhteiskunnissa, tutkijoiden kaksoisroolia, medikalisaatiota, neuroetiikkaa ja
ihmisen sekd ulkoisen olemuksen ettd suorituskyvyn parantamista (human
enhancement).

5 Syksyn kokousten aikataulu

Seuraava kokous paéatettiin pitdd 5.9.2007 klo 12 — 15. Paasihteeri selvittda
seuraavien kokousten aikatauluja ja ilmoittaa niistd ETENE:n jasenille.

6 Terveydenhuollon ammattihenkil6t, tydssa jaksaminen ja etiikka

Suomen ladkarilendessd julkaistiin toukokuussa SLL:n, tyoterveyslaitoksen ja
Stakesin tekemd tutkimus l&aké&reiden tyooloista. Tamén selvityksen mukaan
ld&kareiden tybaika on lyhentynyt ja tupakoivien ladkarien maard vahentynyt, mutta
alkoholin kaytto on lisd&ntynyt muun védeston tapaan. Itsemurha-ajatukset la&kareilla
ovat huomattavan yleisid. 14 % la&kareistd oli kokenut fyysista valivaltaa tai silla
uhkailua, ja myds henkinen vakivalta oli yleistd. Kaksi kolmasosaa oli ollut toissa
sairaana viimeisen vuoden aikana.

Aira Pihlainen on selvittdnyt hoitajien tyohon liittyvid pulmia. Han on haastatellut
hoitoalan ammattihenkilditd lahihoitajista osastonhoitajiin.  Hoitohenkildston
vuorovaikutussuhteissa aiheuttavat ongelmia liiallinen vastuu, epéilyt toisen
ammattikunnan ammattitaidosta ja tydmoraalista sek& pelko oman tydn arvostuksen
puutteesta. Tyossa on vallankdyttod ja alistamista, monet kokevat vaheksynt&a
eivétka koe tulleensa kuulluiksi. Hoitohenkilékunnan ongelmana on liiallinen Kiltteys
ja rajojen asettamisen vaikeus, mika johtaa vasymiseen, kyynistymiseen ja
riittdmattomyyden tunteeseen. Lisatoihin painostetaan paikkaamaan sairastuneita, ja
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kiire on jatkuvaa. Tyossé vasyminen ehkdisee tehokkaasti eettisesti korkeatasoisten
tavoitteiden saavuttamista.

Heikki Vuorela esitteli lyhyesti Suomen hammaslaékériliiton tekemén selvityksen
hammaslaakéreiden tydoloista. Julkisen terveydenhuollon hammaslaakéreilla
esiintyy uupumusta, ja hoitotakuun tultua voimaan terveyskeskushammaslagkareiden
ongelmana on ollut jatkuva kiire. Tydvoimapula lisaa kiiretta. Tulevaisuudessa on
odotettavissa tyovoimapula pahenemista. Kokouksessa oli jaossa eripainos Suomen
hammaslaakérilehdessa olleesta julkaisusta. Se léhetetddn myos kokouksesta
poissaolleille.

Keskustelussa nousi esiin terveydenhuollon ammattihenkildille yhteinen voimakas
velvollisuudentunne. L&&karin eettisissd ohjeissa ja valassa korostuu kantilainen
velvollisuusetiikka, joka kaytanndn elamassé tuntuu olevan ristiriidassa utilitaristisen
etilkan kanssa. Laakarilta odotetaan tehokkuutta ja taloudellisuutta, mutta toisaalta
velvoitetaan hakemaan potilaan parasta. Kokemus ristiriidasta ndiden kahden valilla
voi olla yhtena syyna riittdméattomyyden ja ristiriidan tunteisiin, vasymykseen,
uupumukseen ja voi myds pahimmassa tilanteessa aiheuttaa ammattikunnan
kaikkoamisen tyopaikoilta.

Keskustelussa pohdittiin - myds, mika voisi olla ETENE:n nakokulma téhan
asiakokonaisuuteen. Potilaan hyvéd hoito on keskeinen terveydenhuollon tehtava.
ETENE:n laatimissa terveydenhuollon yhteisissa eettisissé periaatteissa on painotettu
paitsi potilaan oikeutta hyvaan hoitoon myds hyvaa ammattitaitoa ja hyvinvointia
seka yhteistyota ja keskindista arvonantoa jaksamisen edellytyksind. Terveydenhuol-
tohenkildston hyvin- tai pahoinvointi ei voi olla vaikuttamatta potilaan hyvéan
hoitoon. Tyoturvallisuutta ja tydhyvinvointia voidaan rakentaa jokaisessa
tyoyhteisossd. Julkisen terveydenhuollon rakenteet ovat usein jaykkia ja
byrokraattisia. Muutokset ndissa rakenteissa lienevat kuitenkin valttdmattomia
riittdvén tyovoiman rekrytoimiseksi tulevaisuudessa terveydenhuoltoon. Naita
nakokulmia voitaisiin tuoda esiin julkisessa keskustelussa.

Omien rajojen asettaminen ja kohtuulliset ty6olot ovat tarked osa tytssa jaksamista.
Rajallisuuden ja  epatdydellisyyden tunnustaminen eivat ole helppoja
terveydenhuollon ammattilaisille, mutta ne voisivat my0s tervehdyttad tyoyhteisoita.
On térkeda muistaa, ettd ammattikunnan eettiset periaatteet ovat ihanteita, jotka eivat
aina toteudu. Eettisten padmadarien ristiriitoja ei voi vélttad. Moniammatillisessa
yhteistydssa on viela paljon kehittdmistd. Terveydenhuollon ammattihenkil6t
puhuvat vahintdan viittd eri ammattikieltd, ja yhteisymmaérryksen 16ytyminen on
siksikin haasteellista. Ammattikuntien eriytyessa toisistaan ja puhuessaan vain
omiensa kanssa monet mahdollisuudet jadvat huomioimatta ja kayttamatta.
Tyo6hyvinvointia ei helpota terveydenhuollossa tapahtuneet suuret rakenteelliset
muutokset, joiden vaikutuksia ei ole ainakaan julkisesti selvitetty.

Yhteinen keskustelu ja sen jatkuminen nahtiin vélttdmattémaéksi. Asiaan palataan
syksyn kokouksissa.

7 Seminaari 2007

Kokouksessa jaettiin paasihteerin valmistelema seminaariohjelman luonnos. Taman
pohjalta ehdotettiin ohjelmaan muutamia lisdyksia. Paasihteeri valmistelee
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seminaariohjelmaa edelleen ja ldhettdd sen neuvottelukunnan jésenille ennen
kesélomia.

8 TUKIJA

TUKIJA jarjestda perinteisen koulutustilaisuuden eettisten toimikuntien jasenille
16.10.2007 Saatytalolla. ETENE:n j&senet voivat myos osallistua seminaariin
Kokouksessa on alustuksia mm. tietoon perustuvasta suostumuksesta, tutkimuksesta
akuuttinoidossa,  laheisen = madrittelystd,  tutkittavien  rekrytoinnista  sek&
biopankkitydryhmén tyostd. TUKIJA on perustanut tydryhman selvittdmaan sita,
miten tutkimuksen rahoituksesta ja korvauksista pitdisi informoida eettisia
toimikuntia ja tutkittavia.

Syksylla pohditaan, pitadkd EU:n laaketutkimusdirektiivid tai komission sadnnoksia
aukaista tai muuttaa; asiasta jarjestetaan lokakuun alussa EMEA:ssa kokous, jonka
suunnittelukokouksen matkaraportin paasihteeri on lahettdnyt ETENE:n jasenille.

9 Muut asiat

Valtakunnallinen vammaisneuvosto (VANE) on ehdottanut ETENE:lle yhteisty6ta
seminaarin jarjestimisessd vammaisten oikeudesta elvytykseen ja tehohoitoon,
adoptioon ja hedelmdityshoitoon. P&asihteeri toimii asiassa yhteistydssa Vanen
paasihteerin Sari Loijaksen kanssa.

Paatettiin seuraavassa kokouksessa keskustella perusteellisemmin siitd, mita
neuvottelukunnan pitéisi tehdd, ja mika toimintatapa toteuttaa parhainten ETENE:n
perustehtavaa.

10 Kokouksen paatds

Puheenjohtaja paatti kokouksen 14.45

Kokouksen puolesta

Markku Lehto Ritva Halila
ETENE:n puheenjohtaja ETENE:n péésihteeri
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